Documento complementar elaborado nos termos do nimero dois do artigo sessenta e quatro
do Cédigo do Notariado, que fica fazendo parte integrante da escritura lavrada em vinte e um
de abril de dois mil e vinte, lavrada de folhas cento e quarenta, a folhas cento e quarenta e trés
verso, do Livro duzentos e cinquenta e quatro, do Notdrio Privativo da Camara Municipal de

Cascais.
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ESTATUTOS DA ASSOCIACAO

“CASCAIS INVEST”

CAPITULO |

DENOMINACAO, FINS, SEDE E DURAGAO

Artigo 1.2
Denominacgao, natureza, sede e duracao

A presente Associacdo é uma entidade de direito privado, sem fins lucrativos e
denomina-se “Cascais Invest — Agéncia para a Promo¢do e Desenvolvimento
Econdmico de Cascais”, abreviadamente designada como “Cl - Cascais Invest”.

A Associagdo tem o niimero de pessoa coletiva 515811653.
A Associacdo tem a sua sede na Av. Clotilde, Edificio Centro de Congressos do Estoril,

4°C, 2765-211 Estoril, concelho de Cascais, podendo a mesma ser transferida para
outro local do concelho de Cascais por mera deliberagao da Diregao.
A Associagdo durara por tempo indeterminado.

A agdo da associagdo rege-se pelos presentes estatutos, pelos regulamentos internos

que venham a ser elaborados e, nos casos omissos, pela lei geral.

Artigo 2.2
Objeto e Fins da Associagdo
A Associacio * tem por objeto principal a realizagdo - de atividades de

internacionalizacdo, promog¢do e desenvolvimento empresarial do Concelho de

Cascais, contribuindo para o incremento do investimento estrangeiro, da

produtividade e da competitividade empresarial, assumindo simultaneamente o papel
de agente dinamizador das novas atividades econémicas no Concelho, como a



~IFML

organizagdo e realizagdo de exposicdes, feiras e congressos, bem como a promocgio,
incentivo e desenvolvimento do empreendedorismo e da criacao de emprego.

Sdo fins da Associagio os seguintes:

a)

b)

d)

f)

g)

h)

k)

Promover a imagem do Concelho de Cascais, nacional e internacionalmente,
enfatizando as suas potencialidades e incentivando o investimento;

Promover a criagdo de redes empresariais e de “clusters”, baseados em empresas
de servicos de alta qualidade, empresas de elevada intensidade tecnoldgica e
Centros de Investigac3o e Universidades do Concelho de Cascais;

Promover a aproximacio dos interesses publicos e privados com vista ao
desenvolvimento de projetos que contribuam para o desenvolvimento econémico
e das tecnologias e a criagdo de emprego qualificado no Concelho de Cascais;

Promover a inovagdo e a valorizacdo das atividades econdmicas locais;

Promover a ligacdo dos agentes econémicos e das unidades de conhecimento e
investigacdo ao Municipio de Cascais no respeito integral pela legislagdo em vigor;

Apoiar projetos de investigagdo e inovagio tecnoldgica, fomentando as ligages
entre Universidades e Empresas, facilitando e promovendo a introdugio e

divulgacdo de novas tecnologias;

Promover e realizar eventos de divulgacio e atracao de investimentos na drea

econémica;

Apoiar e fomentar a organizacdo de missdes empresariais estrangeiras a Cascais
bem como das empresas do Concelho ao estrangeiro;

Promover a captagdo, a fixacio e o desenvolvimento de competéncias e
conhecimentos estimulando a criatividade e a inovagdo através da realizagio de
agdes de apoio ao empreendedorismo, criando novas empresas e novos negacios;

Promover atividades, certames, congressos ou iniciativas similares que aumentem
a visibilidade de Cascais e apoiem a atragio de investimento e desenvolvimento

econdémico;

Proporcionar as populagfes o conhecimento dos progressos técnicos e cientificos
ocorridos nos diversos setores da atividade econémica;

Promover a construgdo, implantagdo e gestio de Parques empresariais integrados

no Concelho;



3. As atividades referidas no numero anterior poderdo ser desenvolvidas

autonomamente ou em colaboragdo com quaisquer entidades publicas ou privadas,
nacionais ou estrangeiras, através de celebragdo de contratos, protocolos de
cooperacdo, acordos de parceria ou associagdo, agrupamentos ou qualquer outra

forma legalmente admissivel, tendo em vista a realizagdo do seu objeto estatutdrio. (\/
4. Para prosseguir os seus fins a Associagdo exercerd as competéncias estatutariamente L

previstas e as que lhe sejam conferidas por lei ou por contratos.

5. A Associacdo poderd cooperar ou filiar-se em entidades nacionais e internacionais que

prossigam fins idénticos.

Artigo 3.2

Outros Fins da Associacao

Poderé a Associacdo assegurar a realizagdo de outros fins, compativeis com os principais e
cujos proveitos reverterdo para os mesmos, mediante deliberagdo da assembleia geral,

sob proposta fundamentada da dire¢do.

Artigo 4.2

Regulamentos internos

Para a prossecugdo dos objetivos da Associagdo a direcdo poderd definir, em regulamento

interno por si elaborado e aprovado em assembleia geral, a organizagdo e 0

funcionamento dos diversos departamentos e secgoes.

CAPITULO Il

ASSOCIADOS

Artigo 5.2

Associados
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Podem ser membros da Associagcdo as pessoas, singulares ou coletivas, publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras que demonstrem interesse na prossecugdo do
objeto social e que, nos termos dos presentes estatutos, sejam admitidos como tais.

A Associagdo poderé ter dois tipos de associados: Efetivos e Honordrios.
S&o associados efetivos as pessoas singulares ou coletivas que tenham interesse em

associar-se aos objetivos da Associacao.
S&@o associados honordrios as pessoas singulares ou coletivas que, pela atividade

exercida ou pelos servicos prestados, tenham contribuido de forma relevante para a
realizag&o dos fins ou para o incremento das capacidades e prestigio da Associacdo.

A admissdo da qualidade de associado, independentemente da categoria, é da
competéncia da Assembleia Geral, sob proposta fundamentada da Direcio e deve

resultar de deliberagéo aprovada por maioria absoluta de votos.

Artigo 6.2

Direito dos associados

Para além daqueles que resultam da Lei ou destes Estatutos, sdo direitos dos

associados efetivos:

a) Participar e votar nas Assembleias Gerais;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgdos sociais;

c) Examinar os livios e demais documentos da Associacdo, durante o periodo
designado para esse fim;

d) Requerer a convocacio da Assembleia Geral, nos termos dos presentes
Estatutos;

e) Ter condigbes especiais na utilizagdo das instalagbes que constituem o
patriménio da Associacdo, bem como de outros préstimos desta, de acordo com
os regulamentos internos ou em termos contratualmente fixados ou a fixar.

Constituem direitos dos associados honorarios:
a) Participar, sem direito a voto, nas Assembleias Gerais;

b) Usufruir das instalagées, dos servicos prestados pela Associacdo e de outros
préstimos desta concedidos aos associados, de acordo com os regulamentos

internos ou em termos contratualmente fixados ou a fixar.



Artigo 7.2

Deveres dos associados W

1. S3o deveres dos associados efetivos:

a)

b)

d)

Aceitar e exercer, com toda a diligéncia e empenho, os cargos para que forem

eleitos ou nomeados;

Pagar, atempadamente, as contribuigdes, as quotas e outras despesas devidas a

Associacdo;

Cumprir o disposto nos presentes Estatutos, regulamentos internos e todas as

deliberacdes dos 6rgdos sociais;

Prestar a sua colabora¢io em todas as atividades da Associagao.

2. Os associados honordérios estdo isentos do pagamento de joia e quota.

Artigo 8.2

Perda da qualidade de associado

1. Perde a qualidade de associado:

a)

b)

Aquele que expresse, voluntariamente e por escrito, a vontade de anular a sua
filiagdo, através de carta registada e com aviso de rececdo dirigida a Diregdo, com

antecedéncia minima de noventa dias sobre a data em que a mesma devera

produzir efeitos;

Aquele a quem seja aplicada a pena de excluséo, através de processo préprio e
no estrito respeito pelos principios do contraditério e da equidade, em
consequéncia ou da prética de atos objetiva e subjetivamente incompativeis com
o fim associativo, ou da ofensa do interesse da Associagdo, ou da superveniéncia

da sua idoneidade, ou do respetivo conhecimento, para dela fazer parte;

Aquele que se constitua em mora no pagamento de quotas por um periodo
superior a um ano e ndo faga cessar essa mora no prazo de trinta dias apés a
rececdo da notificagdo, em carta registada com aviso de rececdo, dirigida pela

Diregdo, na qual constard o valor em divida e as consequéncias da sua ndo

satisfacdo dentro daquele prazo.



2. Compete a Assembleia Geral, mediante proposta da Direcdo, declarar a perda da

qualidade de associado.

N

CAPITULO Il
ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO
SECCAO|
ORGAOS SOCIAIS
Artigo 9.2
Compo.sig:é'o

Sdo 6rgdos da Associacdo, a Assembleia Geral, a Direcdo, a Comissdo Executiva e o

Conselho Fiscal.

Artigo 10.2
Eleicdo e mandato

1. Os membros dos 6rgdos sociais, a exce¢do da Comissdo Executiva, sdo eleitos por meio

de lista, em Assembleia Geral convocada para o efeito.

2. Compete a Mesa da Assembleia Geral presidir ao processo eleitoral e fiscalizar os seus
procedimentos.

3. O mandato dos 6rgdos sociais terd a duracio de quatro (4) anos civis, podendo ser
renovado uma (1) ou mais vezes.

4. Os mandatos dos membros dos 6rgaos sociais sera de quatro (4) anos civis, com inicio
no més de janeiro do ano civil subsequente ao termo de cada mandato autdrquico, sem
prejuizo das situagSes de exoneragio, rentincia e continuidade em fungbes dos titulares

designados até  sua efetiva substituicio.

5. Os titulares dos 6rgdos sociais poderdo ser remunerados, consoante deliberacdo da

Assembleia Geral.
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Artigo 11.2 (\//%\j

Reunioes

1. As reunibes dos 6rgdos sociais da Associagdo sdo convocadas, nos termos da Lei, pelo
respetivo Presidente ou por quem o substituir ou, em caso de falta ou impossibilidade

destes, por dois tercos dos membros do respetivo 6rgéo.

2. As deliberagdes sdo tomadas por maioria de votos dos membros presentes e dos
representados, tendo o Presidente direito a voto de qualidade em caso de empate, sem
prejuizo de maiorias qualificadas que sejam exigidas nos termos da Lei ou dos Estatutos.

3. De cada reunido sera lavrada e assinada a respetiva ata a qual devera ser assinada por
todos os presentes, salvo no caso da Assembleia Geral em que se aplica o disposto na

alinea d) do artigo 13.2.

SECCAOII
ASSEMBLEIA GERAL
Artigo 12.2
Constituicdo

1. A Assembleia Geral é constituida pelos associados efetivos e honorérios no pleno gozo
dos seus direitos.

2. A Mesa da Assembleia Geral é constituida por um (1) Presidente e dois (2) Secretarios.
Artigo 13.2
Mesa
Compete a Mesa da Assembleia Geral:
a) Convocar e dirigir os trabalhos das reunites;
b) Organizar o processo eleitoral e fiscalizar os seus procedimentos;

c) Conferir posse aos membros dos érgdos sociais;

d) Elaborar as atas das reunides, as quais serdo assinadas pelo Presidente e pelos

Secretarios.

Artigo 14.2

Competéncia da Assembleia Geral
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Sem prejuizo do disposto nos artigos 170.2 e 172.2 do Cédigo Civil, compete a Assembleia-

Geral:

a) Eleger, de entre os associados efetivos e através de lista completa, os membros da
Mesa da Assembleia Geral, da Dire¢ao e do Conselho Fiscal observando, ainda, no caso

da Diregdo, o disposto no artigo 20.9;
b) Apreciar e aprovar o plano de promocio para o exercicio do mandato, sob proposta
da Direcio;

c) Discutir e aprovar o relatério de geréncia, o balanco e as contas do exercicio;

d) Apreciar e aprovar o plano de atividades e 0 orcamento relativamente ao ano

seguinte, sob proposta da Direcso;

e) Fixar e aprovar a tabela de quotizacdes proposta pela Diregdo;

f) Deliberar, apreciar e votar os Estatutos e suas eventuais alteragées;

g) Emitir as recomendacdes que julgar convenientes e do interesse da Associagdo;

h) Deliberar, nos termos dos Estatutos e sob proposta da Diregdo, sobre a exclusio de
associados;

i) Prestar ao Conselho Fiscal as informacées que Ihe forem solicitadas, no 4mbito das
suas competéncias;

j) Deliberar sobre a atribuicdo de remuneracdo aos membros dos 6rgdos sociais;

k) Exercer as demais competéncias resultantes da Lei e dos Estatutos.

Artigo 15.2
Sessodes ordindrias e extraordinsrias

1. A Assembleia Geral retine em sesses ordindrias e extraordinarias.

2. Em sessbes ordindrias, a Assembleia Geral retine duas (2) vezes por ano, sendo uma

delas com o objetivo de apreciar e aprovar o relatério e contas do exercicio do ano

anterior e outra para apreciar e aprovar o plano de atividades e o orcamento do ano

seguinte.

3. A Assembleia Geral redne extraordinariamente sempre que for convocada a
requerimento da Dire¢do, do Conselho Fiscal ou de dois tergos dos associados efetivos no

pleno gozo dos seus direitos.
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Artigo 16.2
Convocacao

1. As reunides da Assembleia Geral sdo convocadas com a antecedéncia minima de oito (8)
dias seguidos, através de correio registado para o domicilio ou sede de cada associado, ou
por qualquer meio de transmissio escrita e eletrénica de dados, desde que seja obtido o
respetivo relatério de transmissdo bem sucedida, ou, ainda, e alternativamente, mediante
publicagdo da convocatéria nos termos regularmente previstos para os atos das
sociedades comerciais; sempre com mengdo da ordem de trabalhos, do dia, da hora e do

local da reunido.
2. Nos casos em que reunir extraordinariamente, a Assembleia Geral deve ser convocada
no prazo méximo de quinze (15) dias seguidos, contados a partir da data da rececdo do

respetivo requerimento.

Artigo 17.2
Funcionamento

1. A Assembleia Geral retine em primeira convocag¢do a hora marcada na convocatdria se
se encontrarem presentes ou representados pelo menos metade dos associados efetivos
no pleno gozo dos seus direitos ou, em segunda convocatéria, meia hora mais tarde, com

os que estiverem presentes ou representados.

2. No que ndo estiver previsto nestes Estatutos, aplica-se o disposto no artigo 175.2 do

Cadigo Civil.

Artigo 18.2
Deliberagoes

1. Cada associado efetivo dispde de um (1) voto, mas s6 podera exercer o seu direito de
voto caso tenha efetuado o pagamento das quotizagdes a que esteja obrigado e ndo se
encontre em incumprimento dos seus deveres enquanto associado, nos termos do

disposto no nimero 1 do artigo 7.2 destes Estatutos.

2. As deliberacbes da Assembleia Geral sdo tomadas pela maioria absoluta dos votos

expressos, sem prejuizo do disposto nos nimeros seguintes.

(R
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3. As deliberactes sobre a alteracdo dos Estatutos exigem a aprovacdo de maioria
representativa de trés quartos do niimero de associados efetivos presentes.

4. A deliberagéo sobre a dissolucio da Associacdo requer o voto favoravel de trés quartos
dos votos de todos os associados efetivos. (W

SECCAO 1l
DIRECAO
Artigo 19.2
Constituicdo e funcionamento

1. A Diregdo é constituida por um minimo de sete (7) e um méaximo de quinze (15)
membros eleitos, sendo que um (1) serd o Presidente, outro o Vice-Presidente e os

restantes serdo vogais.

2. Os mandatos de Presidente, de Vice-Presidente e do primeiro vogal da Direcdo serfo
exercidos pela Camara Municipal de Cascais ou por quem a mesma indique em sua

representacdo.

3. Os restantes mandatos de Vogal serdo preenchidos por associados efetivos.

4. Na sua auséncia, o Presidente serd substituido pelo Vice-Presidente e na auséncia deste

assumird a presidéncia o Vogal indicado em primeiro lugar na lista.

5. A forma de funcionamento da Direcdo aplica-se o disposto no artigo 171.2 do Cédigo

Civil, sem prejuizo do disposto nestes Estatutos.

Artigo 20.¢2

Competéncias

Compete a Direcdo:
a) Representar a Associacio em juizo e fora dele;

b) Definir, orientar e executar a atividade da Associagdo, de acordo com as linhas

gerais emanadas dos presentes Estatutos;

c) Requerer a convocagio de reunides extraordindrias da Assembleia Geral ou do

Conselho Fiscal;

d) Nomear entre si os membros da Comiss3o Executiva.

10



e) Gerir o funcionamento e a administragdo da Associagdo, bem como impulsionar a

sua atividade;

f) Aprovar o plano de promogdo, a ser apresentado para aprovagdo da Assembleia

Geral; (\/W

g) Aprovar, sob iniciativa da Comissdo Executiva, o plano estratégico de marketing para

o mandato;

h) Criar e dirigir Secgdes, Comissdes e Grupos de Trabalho e deliberar sobre os
respetivos critérios de integracio e de funcionamento, as suas competéncias, meios e

respetivos regulamentos;
i) Deliberar sobre a criacdo ou participagao em sociedades;

j) Deliberar sobre a transferéncia da sede da Associagdo para outro local, desde que

seja dentro do concelho de Cascais;

k) Deliberar sobre a aquisigdo da qualidade de associado;

I) Receber e gerir os pedidos de exoneragdo dos associados;
m) Propor a Assembleia Geral a exclusdo de associados;

n) Propor a Assembleia Geral a tabela de quotizagbes, bem como os respetivos prazos

de pagamento;

o) Em geral, deliberar sobre todas as questdes que ndo sejam da exclusiva

competéncia dos outros 6rgaos;

p) Prestar & Assembleia Geral e ao Conselho Fiscal as informacdes que lhe forem

solicitadas, no @&mbito das suas competéncias.

q) Nomear os membros que integram o Conselho Estratégico

Artigo 21.2
Reunibes

A Direcdo retine mensalmente ou sempre que for convocada pelo Presidente ou por

outros dois (2) dos seus membros.

Artigo 22.2

11
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Forma de obrigar da Associagio

1. A Associagdo obriga-se pelas assinaturas conjuntas do Presidente e de outro membro

da Direcio.

2. Em caso de auséncia ou impossibilidade do Presidente, e sempre que devidamente
justificado, a Associagdo obriga-se pelas assinaturas conjuntas do Vice-Presidente e de

outro membro da Direcio.

3. Para assuntos de mero expediente, bastars a assinatura do Presidente da Direcdo.

1. A Comissdo Executiva é composta por cinco membros.

SECCAO IV
COMISSAO EXECUTIVA
Artigo 23.¢2

Constituicdo e competéncias

O Presidente da Direcdo e mais

quatro (4) vogais designados entre os membros da Diregdo.

O mandato dos membros da Comissio Executiva tem a duragdo de quatro anos,

coincidente com o mandato dos membros da Dire¢do, podendo ser reeleitos uma ou mais

vezes, nos termos legais.

d.

A Comissio Executiva cabe a gestao corrente da Associagdo e em especial:

Gerir a atividade corrente da Associacdo, de acordo com os principios definidos nestes

estatutos;
Definir a organizagio interna da Associagdo de acordo com as politicas gerais
estabelecidas pela Dire¢do;

Executar e fazer cumprir as deliberagBes aprovadas pelo Dire¢do no exercicio da sua
competéncia;
Submeter a apreciagio da Diregdo todos os assuntos sobre os quais este deve

pronunciar-se e requerer a sua convocagdo extraordindria, sempre que o julgue

conveniente;
Submeter & apreciagio do Direcdo uma proposta de Relatério e Contas do exercicio

anterior;

Elaborar anualmente um Plano de Atividades e um Orcamento e submeté-los

aprovacao da Direcdo;

12
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Constituicdo

O Conselho Fiscal é composto por um (1) Presidente, um (1) Secretario e um (1) Vogal.

Artigo 27.2

Competéncias e funcionamento

1. Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar a escrituracdo, livros e documentos, quando o entenda necess3rio;

b) Emitir parecer sobre o relatério e as contas do exercicio;
c) Requerer a convocagdo de reunides extraordindrias da Assembleia Geral.

2. No exercicio das suas competéncias, o Conselho Fiscal pode solicitar a qualquer 6rgdo

da Associagdo as informacdes que entenda necessdrias.

3. O Conselho Fiscal retine ordinariamente uma Vez por ano e sempre que necessdrio apos
convocagdo do seu Presidente, por sua iniciativa ou a requerimento do Presidente da
Dire¢do, do Presidente da Assembleia Geral ou da maioria absoluta dos associados

efetivos.
4. O Conselho Fiscal emite no prazo de quinze (15) dias os pareceres que lhe forem

solicitados.

5. A forma de funcionamento do Conselho Fiscal aplica-se o disposto no artigo 171.2 do

Cédigo Civil, sem prejuizo do disposto nestes Estatutos.

CAPITULO IV
PATRIMONIO E RECEITAS
Artigo 28.2

Patrimonio e receitas

Constituem receitas da Associacao:

14



a) O produto de quotizagbes aprovadas pela Assembleia Geral e demais contribuicdes
que os associados ou quaisquer outras instituigdes, entidades ou pessoas singulares se

proponham entregar ou doar; (\/W

b) As receitas préprias provenientes das suas atividades promocionais ou operacionais,
decorrentes da venda de materiais, gestdo de projetos ou equipamentos, servicos

prestados e patrocinios;

c) As comparticipacbes de organismos publicos ou outras entidades oficiais,
designadamente resultantes de programas de promogdo conjuntos ou outros

mecanismos legais;

d) Os subsidios, donativos, comparticipagbes e financiamentos de que seja

beneficiaria;

e) Quaisquer receitas compativeis com a sua natureza.

CAPITULO V
PROCESSO ELEITORAL
Artigo 29.2

Data e convocagao

Compete ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral fixar o dia de elei¢do e convocar a
Assembleia Geral com a antecedéncia minima de trinta (30) dias, através de convocatéria
a enderecar para o domicilio ou sede dos associados por meio de registo postal ou por
qualquer meio de transmissdo escrita e eletrénica de dados, desde que seja obtido o
respetivo relatério de transmissdo bem sucedida, ou, ainda, e alternativamente,
mediante publicacfio da convocatéria nos termos regularmente previstos para os atos das

sociedades comerciais.

Artigo 30.2

Entrega das listas

15
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1. As listas candidatas aos 6rgdos sociais da Associagdo sdo presentes ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral até quinze (15) dias antes do dia marcado para a eleigdo.

2. No caso de serem detetadas deficiéncias na elaboragdo da lista, o Presidente da Mesa
da Assembleia Geral convidard, no prazo de vinte e quatro (24} horas, o primeiro
proponente da lista a efetuar a respetiva supressdo, sob pena de exclus3o.

3. No caso referido no niimero anterior o mandatdrio dispord igualmente do prazo de

vinte e quatro (24) horas para suprir as deficiéncias.

4. Doze (12) dias antes da data marcada para as eleicdes, o Presidente da Mesa da
Assembleia Geral manda afixar as listas candidatas na sede da Associacdo.

Artigo 31.2

Composicdo das listas

1. As listas para cada um dos érgdos sociais tém de ser completas e com a identificacao

dos cargos a que os seus elementos se candidatam.

2. No caso de pessoa coletiva, além da sua identificacdo, deve constar na lista 0 nome da

pessoa que a representa e o cargo que exerce no seu dmbito.

Artigo 32.2

Votacdo e eleigdo

1. A votacgdo inicia-se 3 hora convocada para a Assembleia Geral eleitoral e encerra

decorridos sessenta (60) minutos.

Encerrada a votagdo, o Presidente da Mesa procederd de imediato ao escrutinio e 3
proclamacio como vencedora a lista que obtiver a maioria de votos validamente

expressos.

16
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CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Artigo 33.¢

Extingao

1. A Assembleia Geral que deliberar a exting&o da Associagdo deliberard igualmente sobre
o destino dos seus bens e elegerd a correspondente comissdo liquidatdria.

2. Os poderes da comissdo liquidatdria ficam limitados 3 prética de atos conservatdrios e

necessdrios a liquidacio.

Artigo 34.2
Regime Transitério

Até a realizacdo da Assembleia Geral, que devera ter lugar no prazo maximo de dois
meses a contar da escritura de constituicdo da presente Associagdo, e onde serdo eleitos
0s membros da Dire¢do e dos restantes 6rgios sociais, os poderes atribuidos por estes
estatutos aos diversos érgdos da Associacdo s3o exercidos por uma Comissdo Instaladora.

A Comissdo Instaladora terd a seguinte constituicdo:

a) Presidente: Anténio Manuel Frade Saraiva;
b) Vogal: Nuno Ricardo Carvalho Manalvo dos Santos;
c) Vogal: Leonardo Bandeira de Melo Mathias.
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